ACUERDO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
DIRECCION GENERAL DE IMPUESTOS INTERNOS DE LA REPUBLICA
DOMINICANA Y EL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS DE ECUADOR

La Direccion General de Impuestos Internos de la Republica Dominicana y el Servicio de
Rentas Internas de Ecuador, en adelante LAS PARTES, tienen interés comun en desarrollar
acciones de colaboracion en el ambito fiscal, considerando las semejanzas en los regimenes
tributarios de los dos paises y en la organizacion de ambas instituciones; asimismo, tienen
interés comun en desarrollar acciones que posibiliten el mejor aprovechamiento de las
herramientas informaticas, junto con el continuo intercambio tecnologico, para su constante
perfeccionamiento con el objetivo comun de mejorar la efectiva aplicacion de sus sistemas
tributarios y evitar las maniobras de evasion y elusion fiscales.

Han tenido a bien acordar:

Articulo 1.- LAS PARTES se comprometen a cooperar mutuamente en el ambito fiscal,
promoviendo el conocimiento reciproco e intercambio de informacion de: legislacion
tributaria, métodos de recaudacién, gestion de procesos basicos, politicas e informacion
para la efectiva aplicacion de los sistemas tributarios, determinacién de obligaciones
tributarias y para la lucha contra el fraude, la evasion y elusion fiscales.

Articulo 2.- Con la perspectiva de tal cooperacién, LAS PARTES se comprometen a
colaborar para:

7. Coordinar esfuerzos, experiencias y soluciones en lo relativo a la aplicacion de
“i__wld legislacion fiscal;
":-‘ ’romover una politica de intercambio de conocimientos y apoyo técnico sobre
IE‘lals respectivas experiencias en el campo fiscal, estableciendo procedimientos
S para conocer las novedades e informacién conveniente;

% ' ‘l.lll //, ‘avorecer la definicion y puesta en marcha de iniciativas que permitan el
‘ Fﬁ Dnnm‘* intercambio de soluciones y estudios comparados de las lineas estratégicas que
e = se establezcan;
IV.  Dar cspecial interés al intercambio tecnoldgico de los sistemas informaticos,
experiencias y evolucion;
V. Definir un sistema de intercambio de problemas y soluciones en materia de
recursos humanos.
VL Desarrollar programas de capacitacion para el personal de las Administraciones
Tributarias.

VII.  Desarrollo de procesos coordinados de control de contribuyentes que efectiien
actividades econdmicas en los territorios de LAS PARTES

VIII.  Intercambiar la informacion requerida por LAS PARTES para la recaudacion,
control y determinacion de tributos, asi como para identificar o controlar casos
de fraude, evasion y elusion fiscal.

[X.  Informar sobre los métodos cominmente empleados e identificados por las
Administraciones Tributarias, para cometer fraude, evasion y elusién tributario
y el tratamiento de los mismos por parte de LAS PARTES.



Articulo 3.- Los temas prioritarios —mas no unicos- a considerar son los siguientes:

L. Modelos para combatir la evasion y elusion fiscal.

II. Técnicas de fiscalizacion y modelos de gestion tributaria.

I11. Estudios, andlisis e informacion referente a aspectos de Fiscalidad Internacional.
V. Cobro efectivo de deudas morosas.

V. Instauracion de las nuevas tecnologias para la aplicacion en la gestion tributaria.
VI.  Analisis de la arquitectura informatica idonea para el aumento de la eficiencia y

eficacia en las diversas areas de cada administracion Tributaria.
VII. Lineas de politica fiscal y aduanera relacionadas con la aplicacion de las normas

tributarias.

VIII. Inteligencia Fiscal.

IX.  Modelos organizativos en los servicios centrales y territoriales.

X. Politicas de recursos humanos y capacitacion del personal al servicio de la
Administracion Tributaria.

XI.  Informacion requerida para el control de obligaciones tributarias y lucha de

fraude, evasion y elusion fiscal.

Todos los productos obtenidos como resultado de este Acuerdo de Cooperacion
Interinstitucional seran de propiedad comun de ambas Instituciones, que podran utilizarlos
en un futuro en aquellos proyectos o aplicaciones que cstimen conveniente.

Articulo 4.- Para los fines del presente Acuerdo LAS PARTES se comprometen, en el
==marco de sus competencias y conforme a las respectivas normativas internas, a:
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. Designar representantes en el seno de sus propias estructuras que sean puntos de

greierenua y contacto permanente, para definir y coordinar las modalidades
operatwas de c¢jecucion de la cooperacion administrativa y del intercambio de
; informacion previstos en el presente Acuerdo Interinstitucional.

; Enviar funcionarios especializados en las disciplinas que resulten de mutuo

..'.‘_"E-,,.” " » Q‘i;},---" interés, para dar conferencias y brindar asesoramiento de orden ténico-legal,
neming® 7
SOt previa determinacion de los temas a desarrollar.
I11. Efectuar pasantias y visitas de trabajo de funcionarios, para adquirir

conocimientos fiscales, tecnologicos y legales de interés para cada
Administraciéon Tributaria.

Articulo 5.- Los requerimientos de cooperacién e intercambio de informacion, de
conformidad con este Acuerdo se formularan por escrito directamente entre los
, funcionarios designados por LAS PARTES. La informacion util para la ejecucion de los
l requerimientos de cooperacion e intercambio de informacion acompafiara dicha
solicitud.

Articulo 6.- LAS PARTES podran efectuar ampliaciones y modificaciones al presente
Acuerdo Interinstitucional, conforme a las necesidades de cooperacion ¢ informacion.



Articulo 7.- LAS PARTES, en ¢l ambito de cooperacion establecido, mantendran
confidencialidad respecto a la informacion suministrada entre las Administraciones
Tributarias, con el fin de preservar la eficacia de la politica fiscal para mantener la lucha
contra el fraude, la evasion y elusion fiscales, de acuerdo a sus respectivas legislaciones
nternas.

Articulo 8.- LAS PARTES seguirdn constantemente el desarrollo de la cooperacion
convenida a través de estc instrumento y de los resultados de conjunto de las
experiencias realizadas, con el propdsito de mejorar esta cooperacion y elaborar, de ser
el caso, ampliaciones o modificaciones al presente Acuerdo, para el efecto realizaran
auto evaluaciones anuales, mismas que seran comunicadas por los funcionarios
designados “representantes”, de conformidad con el Art. 4 de este Acuerdo, a las
maximas autoridades de LAS PARTES.

Articulo 9.- Cada una de LAS PARTES asumira el costo de la implementacion y
funcionamiento originados por ¢l presente Acuerdo Interinstitucional, sin perjuicio de
que cada PARTE pueda acceder independientemente a otras fuentes de financiamiento.

Articulo 10.- El presente Acuerdo Interinstitucional tendra validez por el término de

cinco (5) afios contados desde la fecha en que el mismo se encuentre suscrito por ambas
.. PARTES y se considerara renovado automaticamente por plazos iguales, salvo cuando
3 UE iMp, g_;qqdc [LAS PARTES hubiere solicitado su cancelacion con tres (3) meses de antelacion
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2 Artigu o 11.- En caso de suscitarse controversias, dificultades o dudas en la aplicacion

_% de e e ‘Acuerdo, LAS PARTES procuraran resolverlas de mutuo acuerdo, para lo cual

% “Hol | bu ??, comunicarse directamente entre si, a fin de llegar a un acuerdo y lograr un
'\ & - oportuno cumplimiento de lo establecido en el presente instrumento.
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Articulo 12.- Lo dispuesto en cste Acuerdo se entendera sin perjuicio de otros
Acuerdos interinstitucionales firmados entre LAS PARTES o a los que las mismas se
hayan adherido y a los Acuerdos y Tratados de los que Ecuador y Republica
Dominicana sean parte.

Se firman dos (2) ejemplares originales de un mismo tenor y a un solo efecto, en idioma
espafiol, por los representantes legales de cada una de LAS PARTES, en las fechas que
a continuacién sc indican.

Ciudad de Lisboa, Portug} hl
27 de Octubre, 2011

S M. CARRASCO
irector General




